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	SAĞLIK, KÜLTÜR VE SPOR DAİRE BAŞKANLIĞI                                                                                     PAYDAŞ ANALİZİ VE PAYDAŞ BEKLENTİSİ FORMU
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	Sıra No
	Paydaş Adı
	İç 
	Dış
	Temel Paydaş
	Stratejik Paydaş
	Paydaş Sebebi
	Paydaş Beklentisi
	Etki
	Önem
	Sonuç

	Doküman No: SİÜ-FR-1161; Revizyon Tarihi: 15.10.2018; Revizyon No: 01
	001
	YÖK
	 
	X
	X
	 
	Kanunlarla Bağlı Üst Kuruluş
	Kanun ve yönetmeliklere uygun yönetim şekli, başarı seviyesi gelişmiş üniversite olabilmek.
	Güçlü
	Önemli
	Birlikte Çalış

	
	002
	SGK
	 
	X
	 
	X
	Kanunlarla Bağlı Olunan Kuruluş
	Kanun ve yönetmeliklere uygun hareket edebilmek.
	Güçlü
	Önemli
	Birlikte Çalış

	
	003
	ÖĞRENCİLER
	
	 X
	X
	 
	Ana hizmeti alan
	Ana hizmetin kaliteli sunulması ve faydalı şekilde yararlanmak.
	Güçlü
	Önemli
	Birlikte Çalış

	
	004
	PERSONEL
	X
	 
	X
	 
	Ana hizmeti sunan ve geliştiren
	Hizmetin sunulmasında geliştirici yöntemlerin bulunması kaynakların etkin ve verimli dagılımı
	Güçlü
	Önemli
	Birlikte Çalış

	
	005
	HİZMET ALINAN PAYDAŞLAR(Tedarikçiler)
	 
	X
	 
	X
	Ürün hizmeti sunması
	Ürün hizmeti sunabilmek için yeterli koşulların sağlanması
	Güçlü
	Önemli
	Birlikte Çalış

	
	006
	DESTEK ALINAN PAYDAŞLAR (Genç Ofis)
	 
	X
	 
	X
	Hizmet sunulan paydaşlara olanak sağlaması
	Kurumun desteklemesi
	Zayıf
	Önemsiz
	İzle

	
	007
	KURUM İÇİ DİĞER BİRİMLER
	X
	 
	X
	 
	Kaliteli hizmetin sunulması için gerekli destek sağlaması
	Zamanında ve yerinde bilgilendirme ve talepler
	Güçlü
	Önemli
	Birlikte Çalış
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